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REGULAMENTO ELEITORAL

(consolidagéo aprovada pelo Conselho de Administracdo em 19 de fevereiro de 201 9)
CAPITULO | - DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Regulamento Eleitoral complementa as normas do Estatuto da Fundacéao
Bienal de S&o Paulo, doravante designada simplesmente Bienal, e tem por objetivo detalhar
0 procedimento para eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo, seus Comités e
demais instancias de apoio e assessoramento, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
da instituicao.

Art. 2°. A Bienal realizara eleicdes:

| - ordinariamente:

a) uma vez por ano, para preenchimento das vagas abertas no Conselho de Administragao;
b) a cada 2 (dois) anos, para eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo e do§ membros do Comité de Indicagdo, do Comité de Captacio, do Comité
de Governanca e Etica, do Comité Internacional, da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal;

c) a cada 4 (quatro) anos, para eleicdo dos membros do Conselho Consultivo Internacional;
Il - extraordinariamente, a qualquer tempo, para:

a) eleicdo de membros do Conselho de Administracdo, quando o nuUmero total de
conselheiros cair abaixo de 45 (quarenta e cinco) ou quando, a qualquer momento, o
Conselho de Administragcdo entender conveniente preencher eventuais vagas em aberto;

b) eleicdo de membros da Diretoria Executiva, quando o numero total de diretores cair
abaixo 5 (cinco) ou quando, a qualquer momento, o Presidente da Diretoria Executiva
indicar candidato(s) para o preenchimento de vaga(s) em aberto no 6rgao;

c) eleicdo de membros dos demais 6rgdos fundacionais, Comités e outras instancias de
apoio e assessoramento, na hipotese de vacancia que, a critério do préprio Conselho de
Administragéo, possa comprometer o adequado funcionamento do érgéo em questao;

d) eleicdo dos membros dos Comités, em caso de alteragdo do Presidente e Vice-
Presidente do Conselho de Administrag3o.

Art. 3°. A organizagao das eleicées cabe ao Conselho de Administragdo, por intermédio do
Comité de Indicacdo, que deve primar pela transparéncia e lisura dos pleitos.

CAPITULO Il - DISPOSIGOES GERAIS
Secdo | - Indicagdo e homologagao de candidaturas

Art. 4°. Anualmente, o Coordenador do Comité de Indicacdo devera enviar a todos os
membros do Conselho de Administragdo correspondéncia eletrénica informando as vagas
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abertas e/ou cujos mandatos estejam expirando no exercicio e abrindo prazo, nunca inferior
a 30 (trinta) dias, para indicac&o de candidatos.

Art. 5°. Poderao indicar candidatos:

I -para o Conselho de Administracdo: o Presidente e Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo, conjuntamente, e grupos de, pelo menos, 10 (dez) membros do Conselho de
Administragao;

Il - para as funcdes de Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administracao: grupos
de, pelo menos, 10 (dez) membros do Conselho de Administracéo;

Il - para o Comité de Indicagdo, Comité de Captacdo, Comité de Governanca e Etica,
Comité Internacional, Presidente da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal: 0 Presidente e
Vice-Presidente do Conselho de Administragcéo, conjuntamente, e grupos de, pelo menos, 5
(cinco) membros do Conselho de Administragéo;

IV - para os demais membros da Diretoria Executiva: o Presidente da Diretoria Executiva;

V - para o Conselho Consultivo Internacional, o Comité internacional.

§ 1°. A indicagdo de candidatos devera ser feita, dentro do prazo estabelecido, por
correspondéncia fisica ou eletrénica dirigida ao Coordenador do Comité de Indicacao,
acompanhada, no caso de indicagdo para o Conselho de Administracdo, do curriculo do
candidato e justificativa declinando as razdes pelas quais ele pode oferecer relevante
contribuicao a Bienal.

§ 2°. Cada membro do Conselho de Administragdo podera subscrever a indicagdo de
apenas 1 (um) candidato para cada 6rgdo, exceto no caso de eleigdes para o proprio
Conselho de Administracdo, em que cada membro podera subscrever a indicagdo de até 2
(dois) candidatos.

Art. 6°. O Comité de Indicagao examinara individualmente cada uma das indicacdes a fim de
verificar se atendem as exigéncias do Estatuto, do Regimento Interno e do presente
Regulamento e, em caso positivo, homologara as respectivas candidaturas.

Paragrafo unico. Na hipétese de o Comité de Indicagdo deixar de homologar candidatura,
os legitimados a indica-la poderao interpor recurso ao Conselho de Administracdo, no prazo
de 5 (cinco) dias, contado da data de ciéncia da decisao.

Art. 7°. O Comité de Indicag&o podera deliberar, por iniciativa propria, pela apresentacao de
candidatos aos 6rgaos fundacionais e Comités da Bienal.

Paragrafo tnico. Na apresentacdo de candidatos, o Comité de Indicacdo buscara, na
medida do possivel, contemplar candidatos que favorecam:

| - renovacao periédica e parcial do érgéo fundacional ou Comité;

Il - diversidade regional, contemplando candidatos que residam em outros Estados da
Federacao;

Il - diversidade de perfis;

IV - conjugacdo de qualificagdes técnicas e/ou académicas que contribuam para
desempenho das atribuigées do 6rgio fundacional ou Comité;

V - efetivo envolvimento nos assuntos relacionados a Bienal, identificando candidatos ¢
interesse e disponibilidade para o exercicio da respectiva fungao.



bienal

Art. 8°. A indicacdo de candidatos a reeleigdo, nas hipdteses em que esta € admitida,
podera, a critério e na forma definida pelo Comité de Indicacao, ser precedida de:

| - avaliagdo do desempenho do candidato no atual mandato, especialmente no que se
refere a capacidade de levantar recursos para a Bienal, a qualidade de sua participacéo nas
reunides do 6rgao e/ou a outras formas de contribuicdo efetiva para a instituicao, além de
outros parametros que o Comité de Indicagao julgar pertinentes;

Il - consulta ao indicado quanto a seu interesse e disponibilidade para eventualmente
exercer novo mandato no 6rgao.

Art. 9°. Nao sera admitida a candidatura, a qualquer dos orgaos fundacionais ou Comités da
Bienal, de pessoa que se enquadre em alguma das hipéteses previstas no art. 1°, |, da lei
complementar n. 64, de 18 de maio de 1990, com a redacao que lhe foi conferida pela lei
complementar n. 135, de 4 de junho de 2010 ("Lei da Ficha Limpa”).

Art. 10. Apos a definicdo das candidaturas, o Coordenador do Comité de Indicagdo enviara
a todos os membros do Conselho de Administracdo, por correio eletrénico, a lista dos
candidatos as vagas a serem preenchidas no exercicio, acompanhada de breve exposicéo
de motivos.

Paragrafo unico. Os curriculos dos candidatos deverao ficar disponiveis para consulta dos
membros do Conselho de Administracao.

Secgao ll - Eleigdo e apuragao

Art. 11. Cabera ao Coordenador do Comité de Indicagdo, ou outro membro do Comité de
Indicagdo por ele designado a cada pleito, coordenar e supervisionar as eleicées e
apuragao, zelando pela transparéncia e lisura de todo o processo.

Art. 12, Salvo as excec¢des previstas neste Regulamento, as elei¢des serdo realizadas por
meio de voto secreto na pessoa de cada um dos candidatos concorrentes, devendo cada
membro do Conselho de Administragcdo votar em tantos candidatos quantos forem as vagas
abertas em cada 6rgao ou Comité.

§ 1°. Os votantes poderao declarar ou, por qualquer meio, tornar publico o sentido do(s)
respectivo(s) voto(s), caso assim desejarem, sem que isso constitua irregularidade.

§ 2°. O membro do Conselho de Administragdo que ndo puder estar presente na eleicao
podera outorgar procuragéo a outro conselheiro, na forma do art. 13 do Estatuto da Bienal.

§ 3° Na hipdtese do paragrafo anterior, ficara a critério do outorgante indicar, ou n&o, no
instrumento de procuragéo o sentido do voto a ser proferido pelo procurador.

Art. 13. A apuragdo dos votos sera realizada imediatamente apdés o encerramento da
votagao, pelo Comité de Indicagao.

§ 1°. Para fins de apuracgao, serdo computados apenas os votos validos. )
/
§ 2°. O voto sera considerado nulo: j
| - se por qualquer forma nao for possivel identificar o candidato escolhido pelo votan’?ﬂ
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Il - quando for conferido a pessoa ndo habilitada a concorrer;
Il - quando a cédula de votagao estiver adulterada ou rasurada;

IV - quando estiverem assinalados na cédula mais candidatos do que o numero de vagas
disponiveis.

Art. 14. Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem o maior nimero de votos
validos, observando-se a ordem decrescente de votagdo até o preenchimento das vagas
disponiveis, sendo necessario que o candidato tenha recebido, pelo menos, votos
correspondentes a 1/3 (um ter¢o) do nimero de conselheiros votantes.

§ 1°. Sera necessario que o candidato tenha recebido, pelo menos, o voto da maioria dos
conselheiros votantes nas seguintes hipoteses:

a) eleigao para as fungbes de Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administracao,
Presidente da Diretoria Executiva e Coordenador de quaisquer dos Comités da Bienal;

b) eleicdo na qual concorrer apenas um unico candidato, qualquer que seja a vaga a ser
preenchida.

§ 2°. Em caso de empate, havera sorteio entre os candidatos empatados na ultima vaga,
para definicdo do eleito.

§ 3° Na hipétese do paragrafo anterior, cada candidato empatado na Ultima vaga tera uma
Unica cédula com seu nome inserida em urna, cabendo ao Coordenador do Comité de
Indicacgéo retirar, aleatoriamente, uma delas para a defini¢cdo do eleito.

Secao lll - Divulgagao dos resultados e posse

Art. 15. Apés a eleicdo, a Secretaria da Bienal informara o resultado aos eleitos, enviando-
lhes cépia do Estatuto, do Regimento Interno, deste Regulamento Eleitoral, do Cédigo de
Conduta e de outras normas internas da Bienal.

Art. 16. A posse dos eleitos dar-se-a mediante assinatura dos respectivos termos de posse,
por meio do qual aceitam expressamente o cargo para o qual foram eleitos e declaram ter
conhecimento do Estatuto, do Regimento Interno, deste Regulamento Eleitoral e de outras
normas internas da Bienal, comprometendo-se a observa-los rigorosamente.

CAPITULO Il - DISPOSICOES ESPECIFICAS
Sec¢ao | - Conselho de Administragédo

Art. 17. Seréo elegiveis para o Conselho de Administracdo apenas pessoas fisicas de
ilibada reputacdo, cuja personalidade e atividades as tornem aptas a colaborar com a

Bienal. /
Paragrafo tnico. Nao podera ser eleito ou permanecer no Conselho de Administrdc?'o/)o
membro de Diretoria cujas contas foram ou vierem a ser reprovadas. L !
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Secdo Il - Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administragao

Art. 18. Sem prejuizo do disposto no Capitulo Il deste Regulamento, a eleicdo do Presidente
e Vice-Presidente do Conselho de Administragao obedecera também ao seguinte:

| - as candidaturas para as duas funcbes deverao ser apresentadas em conjunto, na forma
de “chapa”, ndo sendo aceitas candidaturas para apenas um ou outro cargo;

Il - as candidaturas serdo apresentadas diretamente ao Conselho de Administracéo, por
intermédio de seu Presidente, ndo estando sujeitas a homologagédo pelo Comité de
Indicacao;

IIl - no caso de haver mais de 2 (duas) chapas concorrendo, as 2 (duas) mais votadas serdo
levadas a segundo turno na mesma reunido do Conselho de Administragéo;

IV - sera eleita a chapa que obtiver o voto da maioria dos conselheiros votantes.
Secao Ill - Comités

Art. 19. Nas eleicdes para o Comité de Indicagcdo, Comité de Captacdo, Comité de
Governangca e Etica e Comité Internacional, caso o numero de candidatos n3o seja superior
ao numero de vagas, os membros serdo eleitos em votagdo aberta, mediante o voto
favoravel da maioria dos conselheiros votantes.

Art. 20. Ocorrendo alteragdo do Presidente e Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo, realizar-se-a primeiramente a eleicdo do Comité de Indicagdo, que entio
organizara a eleicdo para os demais Comités na reunido subsequente do Conselho de
Administracéo.

Secao IV - Conselho Consultivo Internacional (International Advisory Board)

Art. 21. Os membros do Conselho Consultivo Internacional serao eleitos pelo Conselho de
Administragdo, por votagdo aberta, mediante o voto favoravel da maioria dos conselheiros
votantes, dentre os candidatos indicados pelo Comité Internacional, ndo se Ihes aplicando
os procedimentos de indicagdo e homologagdo de candidaturas e de eleicdo e apuragio
previstos, respectivamente, nas segdes | e || do Capitulo Il deste Regulamento.

Sec¢ao V - Diretoria Executiva

Art. 22. Com excecdo do Presidente, os demais membros da Diretoria Executiva deverdo
ser indicados apenas pelo proprio Presidente, nos termos do art. 14, I, do Estatuto da
Bienal, a eles ndo se aplicando os procedimentos de indicacdo e homologacdo de
candidaturas e de eleicdo e apuracdo previstos, respectivamente, nas secGes I(re do
Capitulo Il deste Regulamento. ’/7



bienal

§ 1°. Seréo elegiveis para a Diretoria Executiva apenas pessoas fisicas de ilibada reputacao,
cuja personalidade e atividades as tornem aptas a colaborar com a Bienal.

§ 2°. Os membros da Diretoria Executiva, com excecdo de seu Presidente, serdo eleitos em
votagdo aberta, mediante o voto favoravel da maioria dos conselheiros votantes.

§ 3°. Os candidatos a Presidente da Diretoria Executiva poderao apresentar indicacées para
0 preenchimento das demais vagas no 6rgdo desde o momento da apresentacdo de sua
candidatura.

§ 4°. Na hipotese do paragrafo anterior, os candidatos as demais vagas na Diretoria
Executiva serdo submetidos a votagdo na mesma eleicdo que escolher o Presidente, ficando
a sua eleicdo condicionada a efetiva eleigdo do candidato a Presidente que os indicou.

§ 5°. Caso o Conselho de Administragdo ndo aprove qualquer das indicacdes do Presidente
da Diretoria Executiva, conceder-lhe-a prazo de 30 (trinta) dias para apresentacdo de
nova(s) indicagcao(des).

§ 6°. O termo final do mandato dos demais membros da Diretoria Executiva coincidira com o
termo final do mandato do Presidente do 6rgéo.

§ 7°. Os membros da Diretoria Executiva escolhidos em eleigdes ordinarias tomardo posse
no dia 2 de janeiro do ano seguinte ao de sua eleigio.

Sec¢ao VI - Conselho Fiscal

Art. 23. Serdo elegiveis para o Conselho Fiscal apenas profissionais diplomados em curso
de nivel universitario ou que tenham exercido, por prazo minimo de 2 (dois) anos, cargo de
conselheiro fiscal ou de administrador de empresa ou fundacéo.

§ 1°. Sdo inacumulaveis, entre si, as fungdes de membro do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva.

§ 2°. Preferencialmente, a fungdo de membro do Conselho Fiscal ndo deve ser cumulada
com a de membro do Conselho de Administracao.

CAPIiTULO IV - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 24, Eventuais lacunas, duvidas ou controvérsias na aplicagdo deste Regulamento serdo
solucionadas pelo Conselho de Administracio.

Art. 25. Eventuais alteragdes neste Regulamento somente poderédo ser efetuadas mediante
deliberagcédo do Conselho de Administracao. /4
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Art. 26. Esta consolidagao do Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacéo.

Sao Paulo, 19 de fevereiro de 2019
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Presidente da Diretoria Executiva
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